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TARGET INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) 
BAPPEDA KOTA JAMBI 

TAHUN 2020 
SKPD  :  Bappeda Kota Jambi 
Tugas dan Fungsi : Merumuskan, Mengkoordinasikan dan Melaksanakan Pembinaan Pelaksanaan Perencanaan  

Pembangunan Daerah Kota Jambi 
No Sasaran Renstra Indikator Kinerja Utama Satuan Target Realisasi Formulasi/Rumus/ Perhitungan Keterangan/ 

Penanggung jawab 

1 2 3 4 5  6 7 

1 Meningkatnya Pencapaian 
Kinerja Perencanaan 
Pembangunan 

Nilai SAKIP Kota Komponen 
Perencanaan Kinerja 

ANGKA 22,01 22,23 Berdasarkan Penilaian Menpan atas 
komponen perencanaan kinerja pada 
evaluasi SAKIP tahun yang bersangkutan 
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  Nilai SAKIP Kota Komponen 
Pengukuran Kinerja 

ANGKA 15,90 16,04 Berdasarkan Penilaian Menpan atas 
komponen pengukuran kinerja pada 
evaluasi SAKIP tahun yang bersangkutan 
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2 Meningkatnya Kualitas 
Pengendalian Perencanaan 
Pembangunan 

Persentase realisasi capaian 
Indikator Sasaran RPJMD 

% 100 99,78% Persentase capaian seluruh indikator 
kinerja sasaran RPJMD dibagi dengan 
jumlah indikator sasaran yang sudah di rilis 
dikali 100% 
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3 Meningkatnya Pemanfaatan 
Dokumen Litbang dalam 
Pembangunan Daerah 

Persentase hasil kajian yang 
direkomendasikan sebagai 
dasar perumusan kebijakan 

 

% 100 100% Persentase rekomendasi yang 
ditindaklanjuti 
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