
KERANGKA ACUAN KEGIATAN POS UKK 

UPTD PUSKESMAS TAHTUL YAMAN 

 

A. Pendahuluan 

Puskesmas adalah Unit Pelaksana Teknis Daerah Kesehatan Kabupaten/Kota yang 

bertanggung jawab menyelenggarakan pembangunan kesehatan di suatu wilayah 

kerja. UPTD Puskesmas Tahtul Yaman memiliki wilayah kerja yang mencakup 6 

Kelurahan di Kecamatan Pelayangan. 

Dalam melaksanakan fungsinya, UPTD Puskesmas Tahtul Yaman memiliki Visi dan 

Misi sebagai berikut: 

VISI UPTD Puskesmas Tahtul Yaman 

Menjadikan UPTD Puskesmas Tahtul Yaman Sebagai Pusat Pelayanan Kesehatan 

Masyarakat Yang Bermutu Menuju Masyarakat Sehat Dan Mandiri 

MISI UPTD Puskesmas Tahtul Yaman 

1. Memberikan pelayanan kesehatan dasar  yang bermutu menuju masyarakat sehat 

dan mandiri 

2. Menjalin kerjasama lintas program dan lintas sektor  

3. Mewujudkan kemandirian masyarakat melalaui gerakan hidup sehat dengan 

pendekatan keluarga 

Untuk mewujudkan visi dan misi tersebut maka UPTD Puskesmas Tahtul Yaman 

menyelenggarakan upaya kesehatan perorangan dan upaya kesehatan masyarakat. 

Selain menyelenggarakan upaya kesehatan perorangan dan upaya kesehatan 

masyarakat, UPTD Puskesmas Tahtul Yaman juga mendirikan Pos Upaya Kesehatan 

Kerja untuk lebih menjangkau masyarakat dengan lebih cepat dan sederhana terkait 

masalah kesehatan kerja khususnya untuk para pembatik disekitar Pos UKK. Sesuai 

dengan perkembangan dibidang kesehatan telah terjadi pergeseran orientasi 

pelayanan kuratif menjadi pelayanan promotif dan preventif, maka lebih luasnya 

pelayanan kesehatan mencakup pelaksanaan pemberian informasi untuk mencegah 

timbulnya penyakit dan meningkatkan pengetahuan masyarakat tentang pentingnya 

arti kesehatan secara menyeluruh serta pelayanan fisioterapi dasar yang bisa 

dilakukan mandiri di pos yang dekat dengan rumah masyarakat menjadikan 

kemudahan masyarakat dalam mendapatkan pelayanan kesehatan 

B. Latar Belakang 

Pembentukan POS Upaya Kesehatan Kerja (UKK) dianggap perlu dilaksanakan karena 

melihat potensi di UPTD Puskesmas Tahtul Yaman memiliki sebagian besar masyarakat 

yang belum mendapatkan akses pelayanan kesehatan kerja. Serta pemberdayaan 



masyarakat di kelompok pekerja informal utamanya di dalam upaya promotif, dan 

preventif untuk melindungi pekerja agar hidup sehat dan terbebas dari ganggguan 

kesehatan serta pengaruh buruk yang diakibatkan oleh pekerjaan. 

 

C. Tujuan Umum Dan Khusus 

Tujuan umum : 

Melindungi pekerja agar hidup sehat, produktif dan terbebas dari gangguan kesehatan 

serta pengaruh buruk yang diakibatkan oleh pekerjaan,para pekerja memperoleh 

pelayanan kesehatan kerja yang terjangkau, dan untuk menambah pengetahuan para 

kader kesehatan tentang kesehatan kerja serta memperluas jangkauan pelayanan 

UPTD PuskesmasTahtul Yaman sebagai salah satu program pengembangan. 

Tujuan khusus : 

1. Untuk meningkatkan kewaspadaan dan kesiapsiagaan pekerja terhadap risiko 

dan bahaya akibat kerja. 

2. Meningkatkan peran aktif masyarakat, kelompok masyarakat dalam bidang 

kesehatan kerja. 

3. Meningkatkan cakupan pelaporan kesehatan kerja 

 

D. Kegiatan Pokok dan Rincian Kegiatan 

1. Membuat kerangka acuan sebagai pedoman dalam melaksanakan kegiatan.  

2. Melaksanakan sosialisasi tentang kesehatan kerja kerjasama antar lintas 

program di puskesmas dan lintas sektor.  

3. Membentuk Pos Upaya Kesehatan Kerja (UKK)  

4. Penyuluhan tentang perilaku hidup bersih dan sehat  

5. Konsultasi kesehatan kerja  

6. Mendata proses pekerjaan agar dapat mengetahui bahaya yang mungkin 

timbul  

7. Pertolongan pertama pada kecelakaan dan pertolongan pertama pada 

penyakit akibat kerja  

8. Pencatatan dan pelaporan 

E. Cara Melaksanakan Kegiatan 

Pelayanan kesehatan dilaksanakan oleh kader kesehatan kerja yang sudah terlatih 

dan dibina serta diawasi oleh petugas kesehatan  

 



F. Sasaran 

Sasaran adalah setiap pekerja yang menjadi anggota kelompok POS UKK. Semua 

anggota keluarga pekerja dan masyarakat umum yang memerlukan pelayanan 

kesehatan dasar atau pertolongan pertama pada kecelakaan 

G. Jadwal Pelaksanaan Kegiatan 

Kegiatan pembimbingan oleh tenaga kesehatan dari puskesmas dilaksanakan setiap 

bulannya. Kegiatan pelayanan kesehatan oleh kader menyesuaikan pada jadwal yang 

telah kader tentukan sendiri 

H. Monitoring Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan dan Pelaporan 

Evaluasi kegiatan dilakukan pada saat persiapan, proses dan akhir kegiatan, dengan 

pelaporan pelaksanaan Pembinaan kader POS UKK 

 

I. Pencatatan Pelaporan dan Evaluasi Kegiatan 

Dilakukan pencatatan terhadap hasil-hasil yang dicapai dari hasil Pembinaan Kader 

POS UKK. 

Dilakukan pelaporan hasil Pembinaan kader POS UKK oleh penanggung jawab 

kegiatan kepada kepala Puskesmas. 
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 Pelayanan Pos UKK  

SOP 

No. Dokumen : 

No. Revisi : 

Tanggal Terbit : 

Halaman  : 

UPTD 

Puskesmas 

Tahtul Yaman 

 

Dr. Debby Hasmita 

NIP 198212012009032007 

1. Pengertian Pelayanan Pos UKK adalah Pos pelayanan fisioteri sederhana 

yang berada di lingkungan pekerja (pembatik) yang dilaksanakan 

oleh kader terlatih dan diawasi dan dibimbing oleh Puskesmas 

Tahtul Yaman 

2. Tujuan Sebagai acuan penerapan langkah-langkah untuk melaksanakan 

Pelayanan Pos UKK 

3. Kebijakan Berdasarkan Surat Keputusan Kepala UPTD Puskesmas Tahtul 

Yaman Nomor         tentang Usaha Kesehatan Masyarakat  di UPTD 

Puskesmas Tahtul Yaman 

4. Referensi Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2023 

tentang Kesehatan 

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomer 88 Tahun 2019 

tentang Kesehatan Kerja 

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 19 Tahun 2024 tentang 

Penyelenggaraan Pusat Kesehatan Masyarakat 

5. Prosedur 1. Petugas menerima pengunjung yang datang 

2. Petugas mencatat identitas dan keluhan pengunjung ke buku 

register  

3. Petugas menentukan fisioterapi sederhana yang diperlukan 

pengunjung 

4. Petugas membimbing pengunjung untuk melakukan fisioterapi 

sederhana 

5. Petugas melakukan edukasi terkait keluhan pengunjung 

6. Petugas menyarankan pengunjuk untuk memeriksakan diri di 

Puskesmas apabila keluhan memberat atau tidak bisa 

ditangani di Pos UKK 

7. Petugas mencatat hasil fisioterapi sederhana serta jadwal 

kunjungan kembali pada buku register 
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6. Diagram Alir  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. Hal-hal yang 

perlu 

diperhatikan 

Petugas merupakan kader Pos UKK yang telah terlatih untuk 
melakukan fisioerapi sederhana 

8. Unit Terkait Pelayanan Kesehatan Kerja 

9. Dokumen 

Terkait 
Register Kunjungan  

10. Rekaman 

Historis 

Perubahan 

No Yang Diubah Isi Perubahan Tgl Mulai 
Diberlakukan 

    

 
 

Petugas 

menerima 

pengunjung 

Petugas mencatat 

identitas dan 

keluhan pengunjung 

ke buku register  

 

Petugas menentukan 

fisioterapi sederhana 

yang diperlukan  

Petugas mencatat 

hasil fisioterapi 

sederhana serta 

jadwal kunjungan 

kembali  
 

Petugas membimbing 

pengunjuk untuk 

melakukan 

fisioterapi 

sederhana 

 
Petugas melakukan 

edukasi terkait 

keluhan pengunjung 

 

Petugas 

menyarankan 

pengunjung untuk 
memeriksakan diri di 

Puskesmas 

 


